
Company Name

การปฏิบัตติามระเบียบกระทรวงการคลงั

ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

กรมบัญชีกลาง  กองการพสัดุภาครัฐ



“การจดัซ้ือจดัจา้ง” การดาํเนนิการเพือ่ใหไ้ดม้าซ่ึงพสัดุ

ซือ้

จ้าง
เช่า

แลกเปล่ียน

นิตกิรรม
อ่ืนพ.ร.บ.

มาตรา 4
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o ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่ตอ้งดําเนนิการตาม พ.ร.บ.
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o ค่าใชจ่้ายทีไ่ม่ตอ้งดําเนนิการตาม พ.ร.บ.
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o ค่าใชจ่้ายในการบริหารงานของหน่วยงานของรฐั

ทีไ่ม่ตอ้งดําเนนิการตาม พ.ร.บ.
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“พสัดุ”

สินคา้

งาน

ก่อสรา้ง

งานจา้ง
ออกแบบหรือ
ควบคุมงาน

งานจา้ง

ที่ปรึกษา

งานบริการ

(พ.ร.บ. มาตรา 4)



วสัดุ

ครุภณัฑ์

ท่ีดินสิง่ปลูกสรา้ง

ทรพัยสิ์น

อ่ืนใด “สินคา้”
(พ.ร.บ. มาตรา 4)



งานจา้งบริการ
งานจา้งเหมา

บริการ

งานจา้งทําของ

การรบัขน
ตามประมวล
กฎหมายแพ่ง
และพาณิชย์

“งานบริการ”

พ.ร.บ.

มาตรา 4



“งานก่อสรา้ง”

งานก่อสรา้ง
อาคาร 

สาธารณู
ปโภค

การซ่อมแซม 
ต่อเติม ปรบัปรุง

ร้ือถอน ฯ

เช่น อาคารทีทํ่าการ 

โรงพยาบาล โรงเรียน 

สนามกีฬา เสาธง รั้ว ฯ

ประปา ไฟฟ้า สือ่สาร 

โทรคมนาคม การระบายนํ้ า 

การขนส่งทางท่อ ทางนํ้ า

ทางบก ทางอากาศ ทางราง

(พ.ร.บ. มาตรา 4)
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o ซอ้มความเขา้ใจ

ความหมาย “งานก่อสรา้ง”
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o ซอ้มความเขา้ใจความหมาย “งานก่อสรา้ง”



“ราคากลาง” ราคาเพือ่ใชเ้ป็นฐานสําหรบัเปรียบเทียบราคาท่ีผูย้ืน่ขอ้เสนอได้

ยืน่เสนอไวซ่ึ้งสามารถจดัซ้ือจัดจา้งไดจ้ริงตามลําดบั ดงัต่อไปนี้

(1) ราคาทีไ่ดม้าจากการคํานวณตามหลกัเกณฑ์

ทีค่ณะกรรมการราคากลางกําหนด

(2) ฐานขอ้มูล
ราคาอา้งอิง

ของกรมบญัชีกลาง

(4) สืบราคา
จากทอ้งตลาด

(5) ราคาที่เคยซ้ือหรือ
จา้งครั้งหลงัสุดภายใน 

2 ปีงบประมาณ

(3) ราคามาตรฐานของ
สาํนกังบประมาณหรือ

หนว่ยงานอ่ืน

(6) ราคาตาม
หลกัเกณฑอ่ื์นของ
หนว่ยงานของรฐั

กรณทีีม่รีาคาตาม (1) ใหใ้ชร้าคาตาม (1) ก่อน / กรณไีม่มรีาคาตาม (1) แต่มรีาคาตาม (2) หรือ (3) 

ใหใ้ชร้าคาตาม (2) หรือ (3) / กรณทีีไ่ม่มรีาคาตาม (1)  (2) และ (3) ใหใ้ชร้าคาตาม (4) (5) หรือ (6) 

 จะใชร้าคาใดใหค้าํนึงถงึประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐเป็นสาํคัญ

พ.ร.บ.

มาตรา 4
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การประกาศราคากลาง (พ.ร.บ. มาตรา 63)

ใหป้ระกาศรายละเอียดขอ้มูลราคากลาง และ

การคํานวณราคากลาง

ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบญัชีกลาง

ตามวิธีการทีก่รมบญัชีกลางกําหนด
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พ.ร.บ. ประกอบรฐัธรรมนูญว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542

แกไ้ขเพิม่เติมโดย พ.ร.บ. ประกอบรฐัธรรมนูญว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต

(ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2554

 มาตรา 103/7 วรรคหนึง่ ใหห้น่วยงานของรฐัดําเนินการจดัทําขอ้มูลรายละเอียดค่าใชจ่้ายเกีย่วกบัการจดัซ้ือจดัจา้ง

โดยเฉพาะราคากลางและการคํานวณราคากลางไวใ้นระบบขอ้มูลทางอิเล็กทรอนิกส ์เพือ่ใหป้ระชาชนสามารถเขา้ตรวจดูได้

 มาตรา 103/8 ใหค้ณะกรรมการ ป.ป.ช. มีหนา้ที่รายงานต่อคณะรฐัมนตรีเพือ่สัง่การใหห้น่วยงานของรฐัจดัทําขอ้มูล

เกีย่วกบัการจดัซ้ือจดัจา้งตามมาตรา 103/7 วรรคหนึง่

ครม. มีมติ 12 ก.พ. 56

เห็นชอบใหห้น่วยงานของรฐั

เปิดเผยราคากลาง และ

การคํานวณราคากลางตามท่ี

คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอ

ในการจดัซ้ือจดัจา้ง 

7 ประเภท

1. งานก่อสรา้ง
2. การจา้งควบคุมงาน
3. การจา้งออกแบบ
4. การจา้งที่ปรึกษา
5. การจา้งงานวิจยัหรือเงินสนบัสนุน
ใหทุ้นการวิจยั
6. การจา้งพฒันาระบบคอมพิวเตอร์
7. การจดัซ้ือจดัจา้งที่มิใช่งานก่อสรา้ง

** ใหป้ระกาศในการจดัซ้ือจดัจา้ง
ที่มีวงเงินเกินกว่า 5 แสนบาท ข้ึนไป

ไม่ว่าจะเป็นการจดัซ้ือจดัจา้ง        
ดว้ยวิธีการใดๆ ก็ตาม ** 

คู่มือ

แนวทางการเปิดเผย

รายละเอียดค่าใชจ่้ายเกี่ยวกบัการจดัซ้ือจดัจา้ง

ราคากลางและการคํานวณราคากลาง

(ฉบบัแกไ้ขปรบัปรุง)

ศูนยก์ํากบัดูแลการจดัซ้ือจดัจา้งภาครฐั

สํานกังาน ป.ป.ช.

เดือนธนัวาคม ๒๕๕๖
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แนวทาง

การเปิดเผย

ราคากลาง

สาํหรบัการ

จดัซ้ือจดัจา้ง

ของ

หน่วยงาน

ของรฐั
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o แนวทางการเปิดเผยราคากลาง

สําหรบัการจดัซ้ือจดัจา้งของหน่วยงานของรฐั



ตามระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 20

“การแบ่งซ้ือหรือแบ่งจา้งโดยลดวงเงินทีจ่ะซ้ือ

หรือจา้งในครัง้เดียวกันเพือ่ใหว้ธีิการซ้ือหรือจา้งหรือ

อาํนาจในการสัง่ซ้ือสัง่จา้งเปลีย่นแปลงไป 

จะกระทาํมไิด ้

กรณใีดจะเป็นการแบ่งซ้ือหรือแบ่งจา้ง

ใหพ้จิารณาถงึวตัถุประสงคใ์นการซ้ือหรือจา้งครัง้นัน้ 

และความคุม้ค่าของทางราชการเป็นสาํคัญ



ขั้นตอนการซ้ือหรือจ้าง

การตรวจรับพสัดุ
คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ

ทาํรายงานขอซ้ือ/จ้าง

ดําเนินการจัดหา

วธีิจัดซ้ือจัดจ้างทัว่ไป 3 วธีิ  

(วธีิประกาศเชิญชวนทัว่ไป วธีิคดัเลือก วธีิเฉพาะเจาะจง)

ขออนุมัติส่ังซ้ือ/จ้าง

ผู้มอีาํนาจอนุมตัิส่ังซ้ือหรือส่ังจ้าง 
(1) หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
(2) ผู้มอีาํนาจเหนือขึน้ไปหน่ึงช้ัน

การทาํสัญญา

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

ประกาศเผยแพร่แผนฯ  

กองการพสัดุภาครัฐ

21

ขอบเขตของงาน/spec.

แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง

รับฟังความคดิเห็น (e-bidding วงเงนิเกนิ 5 ล้านบาท)



การจดัทาํแผนการจดัซ้ือจดัจ้าง (1)

ตอ้งประกาศเผยแพร่แผน

ดงักล่าวในระบบเครือข่าย

สารสนเทศของกรมบญัชีกลาง

และของหน่วยงานของรัฐ

ตามวธีิการท่ีกรมบญัชีกลาง

กาํหนด และใหปิ้ดประกาศ

โดยเปิดเผย ณ สถานท่ี

ปิดประกาศของหน่วยงาน

ของรัฐนั้นดว้ย 

หากไม่ได้ประกาศเผยแพร่

แผนฯโครงการใดในระบบ

เครือข่ายสารสนเทศของ

กรมบญัชีกลาง จะไม่สามารถ

ดาํเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง

ในโครงการน้ันได้

กองการพสัดุภาครัฐ

แผนการจัดซ้ือ

จัดจ้างประจําปี

ให้ประกอบด้วยรายการ

อย่างน้อยดงัต่อไปนี้

1. ช่ือโครงการ

ที่จะจัดซ้ือ

จัดจ้าง

2. วงเงนิท่ีจะ

จัดซ้ือจัดจ้าง

โดยประมาณ

3. ระยะเวลา

ที่คาดว่าจะ

จัดซ้ือจัดจ้าง

4. รายการอ่ืน

ตามที่

กรมบัญชีกลาง

กาํหนด
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Company Name
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แผนการจดัซ้ือจดัจา้ง (ม.11) 

เวน้แต่
1. การซ้ือหรือจา้งโดยวิธีคดัเลือก

• กรณีจําเป็นเร่งด่วนตาม ม.56(1)(ค)

• กรณีพสัดุทีใ่ชใ้นราชการลบัตาม ม.56(1)(ฉ)

2. การซ้ือหรือจา้งโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

• กรณีทีม่ีวงเงินในการจดัซ้ือจดัจา้งตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวงตาม ม. 56(2)(ข)

• กรณีจําเป็นตอ้งใชพ้สัดุโดยฉุกเฉินตาม ม.56(2)(ง)

• กรณีเป็นพสัดุทีจ่ะขายทอดตลาดตาม ม.56(2)(ฉ)

3. งานจา้งทีป่รึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

• กรณีทีมี่วงเงินค่าจา้งตามทีก่าํหนดในกฎกระทรวงตาม ม.70(3)(ข)

• กรณีจําเป็นเร่งด่วนหรือเกีย่วกบัความมัน่คงของชาติตาม ม.70(3)(ฉ)

4. งานจา้งออกแบบหรือควบคุมงานก่อสรา้งโดยวิธีเฉพาะเจาะจง

• กรณีทีม่คีวามจําเป็นเร่งด่วนหรือเกีย่วกบัความมัน่คงของชาติตาม ม.82(3)



Company Name



Market Summary

 Summarize your market in the past, 
present, and future.
– Review those changes in market share, 

leadership, players, market shifts, costs, 
pricing, or competition that provide the 
opportunity for your company’s success.



 Identify problems and opportunities.
– State consumer problems, and define the 

nature of product/service opportunities that 
are created by those problems.



 Summarize the key technology, concept, 
or strategy on which your business is 
based.



Competition

 Summarize the competition.
Outline your company’s competitive 

advantage.



Goals and Objectives

 List five-year goals.
 State specific, measurable objectives for 

achieving your five-year goals.
– List market-share objectives.
– List revenue/profitability objectives.



Financial Plan

Outline a high-level financial plan that 
defines your financial model and pricing 
assumptions. 
– This plan should include expected annual sales 

and profits for the next three years.
– Use several slides to cover this material 

appropriately.



Resource Requirements



Risks and Rewards



Key Issues











การจัดทาํร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ

ของพสัดุหรือแบบรูปรายการงานก่อสร้าง (ข้อ 21)

 ในการซ้ือหรือจ้างที่มิใช่การจ้างก่อสร้าง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้ง

คณะกรรมการขึน้มาคณะหน่ึง หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าที่หรือบุคคลใดบุคคลหน่ึง

จัดทําร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซ้ือ

หรือจ้าง  รวมทั้งกาํหนดหลกัเกณฑ์การพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอ 

 ในการจ้างก่อสร้าง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมา

คณะหน่ึง หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าที่หรือบุคคลใดบุคคลหน่ึงจัดทําแบบรูปรายการ

งานก่อสร้าง หรือจะดําเนินการจ้างตามความในหมวด 4 งานจ้างออกแบบหรือ

ควบคุมงานก่อสร้างกไ็ด้

 องค์ประกอบ ระยะเวลาการพิจารณา และการประชุมของคณะกรรมการ

ตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง ให้เป็นไปตามที่หัวหน้าหน่วยงานของรัฐกําหนด

ตามความจําเป็นและเหมาะสม  

กองการพสัดุภาครัฐ
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Specification

วตัถุ
ประสงค์

เทคนิค
คุณภาพ

หา้ม กาํหนดใกลเ้คียงยีห่อ้ใด

ยีห่อ้หนึง่ หรือของผูข้ายรายใด

รายหนึง่โดยเฉพาะ

เวน้แต่ มยีีห่อ้เดียว หรือตอ้งใช้

อะไหล่ของยีห่อ้ใด ใหร้ะบุยีห่อ้นัน้

ได้

หลกัเกณฑที์ต่อ้งคํานงึถงึ

การกาํหนดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุ (ตาม พ.ร.บ. มาตรา 9) 



การจัดทาํรายงานขอซ้ือขอจ้าง

**   ก่อนการซ้ือหรือจ้างแต่ละวธีิ  ต้องทาํรายงานขอซ้ือหรือขอจ้าง**

40

หลักการ

เจ้าหน้าที่

หัวหน้าเจ้าหน้าที่

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

กองการพสัดุภาครัฐ

40



 เหตุผลความจําเป็นทีต้่องซ้ือหรือจ้าง

 ขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุหรือแบบ

รูปรายการงานก่อสร้างทีจ่ะซ้ือหรือจ้าง  แล้วแต่กรณี

 ราคากลางของพสัดุทีจ่ะซ้ือหรือจ้าง

 วงเงนิทีจ่ะซ้ือหรือจ้าง โดยให้ระบุวงเงนิงบประมาณ ถ้าไม่มวีงเงนิ

ดงักล่าวให้ระบุวงเงนิทีป่ระมาณว่าจะซ้ือหรือจ้างในคร้ังน้ัน 

 กาํหนดเวลาทีต้่องการใช้พสัดุน้ัน  หรือให้งานน้ันแล้วเสร็จ

 วธีิจะซ้ือหรือจ้าง และเหตุผลทีต้่องซ้ือ/จ้างโดยวธีิน้ัน

 หลกัเกณฑ์การพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอ 

 ข้อเสนออ่ืน ๆ เช่น การขออนุมตัแิต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ ทีจ่ําเป็น

ในการซ้ือหรือจ้าง การออกเอกสารซ้ือหรือจ้างและประกาศเผยแพร่ 

41

กองการพสัดุภาครัฐ



กรณีไม่อาจทํารายงานตามปกติได ้ไดแ้ก่ 

การซ้ือหรือจา้งกรณีจําเป็นเร่งด่วนอนัเนือ่งมาจากเกิดเหตุการณ ์ที่ไม่อาจคาดหมาย

ไดต้ามมาตรา 56 วรรคหนึง่ (1)(ค)

หรือกรณีมีความจําเป็นตอ้งใชพ้สัดุนั้นโดยฉุกเฉิน

ตามความในมาตรา 56 วรรคหนึง่ (2)(ง)

หรือกรณีการซ้ือหรือจา้งที่มีวงเงินเล็กนอ้ยตามที่กําหนดในกฎกระทรวงที่ออกตาม

ความในมาตรา 96 วรรคสอง ซ่ึงไม่อาจทํารายงานตามปกติได้

ใหเ้จา้หนา้ที ่หรือผูที้่รบัผิดชอบในการปฏิบติังานนั้น        

จะทํารายงาน ตามวรรคหนึง่

เฉพาะรายการที่เห็นว่าจําเป็นก็ได้

2

3

กฎกระทรวง กําหนดวงเงินเล็กนอ้ย ไดแ้ก่ วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท

วิธีปฏิบติั

1

ขอ้ยกเวน้

42

ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 22 วรรคสอง
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o ค่าใชจ่้ายในการบริหารงานของหน่วยงานของรฐั

ทีไ่ดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งปฏิบติัตามระเบยีบฯ ขอ้ 22
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o ค่าใชจ่้ายในการบริหารงานของหน่วยงานของรฐั

ทีไ่ดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งปฏิบติัตามระเบยีบฯ ขอ้ 22
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o ค่าใชจ่้ายในการบริหารงานของหน่วยงานของรฐั

ทีไ่ดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งปฏิบติัตามระเบยีบฯ ขอ้ 22
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คณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง
คณะกรรมการ

พจิารณาผล

การประกวดราคา

อเิลก็ทรอนิกส์
คณะกรรมการ

พจิารณาผล

การสอบราคา

คณะกรรมการ

ซ้ือหรือจ้าง

โดยวธีิเฉพาะเจาะจง

คณะกรรมการ

ตรวจรับพสัดุ

คณะกรรมการ

ซ้ือหรือจ้าง

โดยวธีิคดัเลือก

กองการพสัดุภาครัฐ

49



 ประธาน 1 คน

 กรรมการอย่างน้อย 2 คน

แต่งตั้งจากข้าราชการ ลูกจ้างประจํา พนักงานราชการ 

พนักงานมหาวทิยาลยั พนักงานของรัฐ พนักงานหน่วยงานของรัฐ

หรือทีเ่รียกช่ืออย่างอ่ืน โดยคาํนึงถงึลกัษณะหน้าทีแ่ละความรับผดิชอบ

ของผู้ทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นสําคญั

ในกรณจีําเป็นหรือเพ่ือประโยชน์ของหน่วยงานของรัฐจะแต่งตั้ง

บุคคลอ่ืนร่วมเป็นกรรมการด้วยกไ็ด้  แต่จํานวนกรรมการทีเ่ป็น

บุคคลอ่ืนจะต้องไม่มากกว่าจํานวนกรรมการตามวรรคหน่ึง

องค์ประกอบของคณะกรรมการ
กองการพสัดุภาครัฐ
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ในการซ้ือหรือจ้างคร้ังเดยีวกนั ห้ามแต่งตั้งผู้ที่เป็นกรรมการ

พจิารณาผลการประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ กรรมการพจิารณาผล

การสอบราคา หรือกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวิ ธีคัดเลือก

เป็นกรรมการตรวจรับพสัดุ

คณะกรรมการซ้ือหรือจ้างทุกคณะ ควรแต่งตั้งผู้ชํานาญการ

หรือผู้ทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับงานซ้ือหรือจ้างน้ันๆ เข้าร่วมเป็น

กรรมการด้วย

ข้อห้าม  การแต่งตั้งคณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง
กองการพสัดุภาครัฐ
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การประชุมของคณะกรรมการ

องค์ประชุม
- ประธาน + กรรมการไม่น้อยกว่ากึง่หน่ึง 

และประธานจะต้องอยู่ด้วยทุกคร้ัง

มตกิรรมการ
- ถือเสียงข้างมาก

- ถ้าเสียงเท่ากนัให้ประธานออกเสียง

เพิม่อกี 1 เสียง

ยกเว้น
- คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ

- ต้องใช้มติเอกฉันท์

- กรรมการของคณะใดไม่เห็นด้วยกบัมติของคณะกรรมการ  

ให้ทาํบันทกึความเห็นแย้งไว้ด้วย

กองการพสัดุภาครัฐ
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o วิธีการจดัซ้ือจดัจา้ง

วิธีประกาศ

เชิญชวนทัว่ไป

วิธีคดัเลือก

วิธีเฉพาะ  

เจาะจง

เชิญชวนใหผู้ป้ระกอบการ

ทัว่ไป ที่มีคุณสมบติัตรง      

ตามเงือ่นไขที่กําหนด

เขา้ยืน่ขอ้เสนอ

(ม.55(1))

เชิญชวนเฉพาะผูป้ระกอบการที่มี

คุณสมบติัตรงตามที่กําหนด

ซ่ึงตอ้งไม่นอ้ยกว่า 3 ราย 

ใหเ้ขา้ยืน่ขอ้เสนอ 

เวน้แต่ มีผูป้ระกอบการที่มีคุณสมบติั

ตรงตามกําหนดนอ้ยกว่า 3 ราย

(ม.55(2))

หน่วยงานภาครฐัเชิญชวน

ผูป้ระกอบการที่มีคุณสมบติั

ตรงตามที่กําหนด

รายใดรายหนึง่

ใหเ้ขา้ยืน่ขอ้เสนอหรือใหเ้ขา้มา

เจรจาต่อรองราคากบั

หน่วยงานของรฐัโดยตรง

(ม.55(3))



ขอ้ 56 ใหห้น่วยงานของรฐัเลือกใชวิ้ธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปก่อน 

เวน้แต่.........

1.วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์

(Electronic Market :

e-Market)

ไดแ้ก่ การจดัหาพสัดุวงเงิน 

เกิน 500,000 บาทข้ึนไปท่ี

เป็นสินคา้ไม่ซบัซอ้น มี

มาตรฐานซ่ึงไดก้าํหนด

ประเภทสินคา้ไวใ้น e-Catalog

2.วิธีประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส ์

(Electronic Bidding :              

e-Bidding)

ไดแ้ก่ จดัหาพสัดุวงเงิน 

เกิน 500,000 บาทข้ึนไป

เป็นสินคา้ท่ีไม่ไดก้าํหนดไวใ้น

e-Catalog

3.วิธีสอบราคา

ไดแ้ก่ จดัหาพสัดุวงเงิน 

เกิน 500,000 บาทข้ึนไป

แต่ไม่เกิน 5,000,000 บาท ให้

กระทําไดเ้ฉพาะกรณีหน่วยงาน

ของรฐัมีท่ีตั้งอยู่ในพื้ นท่ีมี

ขอ้จํากดัในการใชส้ญัญาณ

อินเตอรเ์น็ตทําใหไ้ม่สามารถ

ดําเนินการดว้ยวิธี

e-Market/ e-Bidding โดยให้

ช้ีแจงเหตุผลความจําเป็นไวด้ว้ย

o วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป สามารถกระทําได ้3 วิธี ตามระเบยีบฯ ขอ้ 29
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มาตรา 56 การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วธีิประกาศเชิญชวนทัว่ไปก่อน 

เว้นแต่ วงเลบ็ (1) กรณดีงัต่อไปนี ้ให้ใช้วธีิคดัเลือก

(ก) ใช้วธีิประกาศเชิญชวนทัว่ไปแล้ว ไม่มผู้ีย่ืนข้อเสนอ หรือข้อเสนอไม่ได้รับการคดัเลือก

(ข) พสัดุทีม่คุีณลกัษณะเฉพาะเป็นพเิศษหรือซับซ้อน หรือต้องผลติ ก่อสร้าง หรือให้บริการ

โดยผู้ประกอบการทีม่ฝีีมือโดยเฉพาะ หรือมคีวามชํานาญเป็นพเิศษ หรือมทีกัษะสูงและ

ผู้ประกอบการมจีํานวนจํากดั

(ค) มคีวามจําเป็นเร่งด่วน อนัเน่ืองมาจากเกดิเหตุการณ์ที ่ไม่อาจคาดหมายได้ 

(ง) ลกัษณะของการใช้งาน หรือมข้ีอจํากดัทางเทคนิคทีจ่ําเป็นต้องระบุยีห้่อเป็นการเฉพาะ

(จ) ต้องซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศ หรือดาํเนินการโดยผ่านองค์การระหว่างประเทศ

(ฉ) ใช้ในราชการลบั หรือเป็นงานทีต้่องปกปิดเป็นความลบัของทางราชการ หรือเกีย่วกบัความมัน่คง

ของประเทศ 

(ช) งานจ้างซ่อมพสัดุทีจ่ําเป็นถอดตรวจให้ทราบความชํารุดเสียหายเสียก่อน จึงจะประมาณค่าซ่อมได้

(ซ) กรณอ่ืีนทีก่าํหนดในกฎกระทรวง

มาตรา 56 (1)การซ้ือหรือจ้าง โดยวธีิคดัเลือก



มาตรา 56 การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วธีิประกาศเชิญชวนทั่วไปก่อน

เว้นแต่ วงเลบ็ (2) กรณดีงัต่อไปนี ้ให้ใช้วธีิเฉพาะเจาะจง

(ก) ใช้ทั้งวธีิประกาศเชิญชวนทั่วไปและวธีิคดัเลือก หรือใช้วธีิคดัเลือกแล้ว แต่ไม่มีผู้ย่ืนข้อเสนอ หรือข้อเสนอ

ไม่ได้รับการคดัเลือก

(ข) การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุที่การผลติ จําหน่าย หรือให้บริการทั่วไป และมีวงเงนิในการจัดซ้ือจัดจ้างคร้ังหน่ึง

ไม่เกนิวงเงนิตามที่กาํหนดในกฎกระทรวง

(ค) มีผู้ประกอบการทีม่ีคุณสมบัตโิดยตรงเพยีงรายเดยีว หรือผู้ประกอบการซ่ึงเป็นตวัแทนจําหน่ายหรือตวัแทนผู้ให้บริการ

โดยชอบด้วยกฎหมายเพยีงรายเดยีวในประเทศ และไม่มีพสัดุอ่ืนที่จะใช้ทดแทนได้

(ง) มีความจําเป็นต้องใช้พสัดุโดยฉุกเฉินเน่ืองจากอุบัตภัิยหรือธรรมชาติพบิัตภัิยและการจัดซ้ือจัดจ้างโดยวธีิ

ประกาศเชิญชวนทั่วไปหรือวธีิคดัเลือกอาจก่อให้เกดิความล่าช้าและอาจทําให้เกดิความเสียหายร้ายแรง 

(จ) เป็นพสัดุที่เกีย่วพนักบัพสัดุที่ได้จัดซ้ือจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว และมีความจําเป็นต้องจัดซ้ือจัดจ้างเพิม่เตมิ 

โดยมูลค่าของพสัดุที่จัดซ้ือจัดจ้างเพิม่เตมิจะต้องไม่สูงกว่าพสัดุที่ได้จัดซ้ือจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว

(ฉ) เป็นพสัดุที่จะขายทอดตลาด โดยหน่วยงานของรัฐ องค์การระหว่างประเทศ หรือหน่วยงานของต่างประเทศ

(ช) ที่ดนิและส่ิงก่อสร้าง           

(ซ) กรณอ่ืีนที่กาํหนดในกฎกระทรวง

การซ้ือหรือจ้าง โดยวธีิเฉพาะเจาะจง มาตรา 56 (2)



e - catalogผู้ค้าภาครัฐ

ข้อมูลสินค้า

- รหัสสินค้า(UNSPSC)

- คุณสมบตัิ

Market

หน่วยงานของรัฐ

ประกาศ

สินค้า

- คุณสมบตัิสินค้า 

- จํานวน

ผู้ค้า

- คุณสมบตัิ

ฯลฯ

ใบเสนอราคา

- สนิคา้

- ราคา

ฯลฯ

ประกาศ ผู้ค้า

ตอบกลบั

e-Market

ผูช้นะ

การเสนอราคา

กองการพสัดุภาครัฐ
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วธีิตลาดอเิลก็ทรอนิกส์ (Electronic Market : e – market)

วธีิตลาดอเิลก็ทรอนิกส์ ได้แก่ การซ้ือหรือจ้างท่ีมีรายละเอยีดคุณลกัษณะ

เฉพาะของพสัดุท่ีไม่ซับซ้อน หรือเป็นสินค้าหรืองานบริการท่ีมีมาตรฐาน และ

ได้กาํหนดไว้ในระบบข้อมูลสินค้า(e – catalog) โดยให้ดาํเนินการในระบบ

ตลาดอเิลก็ทรอนิกส์ (Electronic Market : e –market) ตามวธีิการท่ี

กรมบัญชีกลางกาํหนด ซ่ึงสามารถกระทําได้  2 ลกัษณะ ดงันี้

(1) การเสนอราคาโดยใบเสนอราคา  ได้แก่ การซ้ือหรือจ้างคร้ังหน่ึง 

ซ่ึงมีวงเงนิเกนิ 500,000 บาท แต่ไม่เกนิ 5,000,000 บาท

(2) การเสนอราคาโดยการประมูลอเิลก็ทรอนิกส์ ได้แก่ การซ้ือหรือจ้าง

คร้ังหน่ึง ซ่ึงมีวงเงนิเกนิ 5,000,000 บาท

กองการพสัดุภาครัฐ
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- การเสนอราคากาํหนดเป็นวนัถัดจากวนัสุดท้ายของระยะเวลาการเผยแพร่ประกาศและ

เอกสารเผยแพร่ทางเวบ็ไซต์

- การกาํหนดวนัเสนอราคา ห้ามมใิห้ร่นหรือเล่ือน หรือเปลีย่นแปลงกาํหนดวนัเสนอราคา

(1) การเสนอราคา โดยใบเสนอราคา 

วงเงนิเกนิ 500,000 บาท แต่ไม่เกนิ  5,000,000 บาท

ผู้ประกอบการดาํเนินการดงันี้

- เม่ือถึงกาํหนดวนัเสนอราคาและประสงค์จะเสนอราคา ให้ผู้ประกอบการ

เข้าสู่ระบบตลาดอเิลก็ทรอนิกส์ และให้เสนอราคาภายในเวลาที่กาํหนด  

(เวลา 8.30 -16.30น.)  เพ่ือเสนอราคาผ่านระบบ 

- เม่ือเสนอราคาแล้วต้องยืนยนัการเสนอราคา โดยเสนอราคาได้เพยีง

คร้ังเดยีวเท่าน้ัน

กองการพสัดุภาครัฐ
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การเสนอราคา ด้วยวธีิ e – market (ข้อ 37)



(2)  การเสนอราคา โดยการประมูลอเิลก็ทรอนิกส์

วงเงนิเกนิ 5,000,000 บาท

ผู้ประกอบการ ดาํเนินการดงันี้

- เม่ือถึงกาํหนดวนัเสนอราคา และประสงค์จะเสนอราคา ให้ผู้ประกอบการ

เข้าสู่ระบบตลาดอเิลก็ทรอนิกส์ โดยต้องลงทะเบียนก่อนเร่ิมกระบวนการเสนอราคา 

ภายในเวลา 15 นาท ีพร้อมทั้งให้ทาํการทดสอบระบบเป็นเวลา 15 นาท ี

- กระบวนการเสนอราคา ให้เสนอราคาภายในเวลา  30 นาท ี โดยจะเสนอราคา

กีค่ร้ังกไ็ด้

กองการพสัดุภาครัฐ
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การพจิารณาผลการเสนอราคา (ข้อ 38)

กรณมีผู้ีเสนอราคา

หลายราย
กรณมีผู้ีเสนอราคารายเดยีว กรณไีม่มผู้ีเสนอราคา

ให้เสนอความเห็นให้

ซ้ือ/จ้าง จากรายที่เสนอ

ราคาตํา่สุด กรณมีีผู้

เสนอราคาตํา่สุดเท่ากนั

หลายราย ให้พจิารณา

ผู้ที่เสนอราคา

ในลาํดบัแรก

พจิารณาแล้ว

เห็นว่า มีความ

เหมาะสมและ

เป็นประโยชน์ต่อ

ราชการ ให้เสนอ

ความเห็นให้

รับราคา

พจิารณาแล้ว

เห็นว่า ไม่มี

ความเหมาะสม

และไม่เป็น

ประโยชน์ต่อ

ราชการ 

ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่เสนอ

ความเห็นเพ่ือยกเลกิ 

และดาํเนินการใหม่ 

หรือใช้วธีิคดัเลือก

ตามมาตรา 56 (1) (ก) 

หรือวธีิเฉพาะเจาะจง 

ตามมาตรา 56 (2) (ก) 

กองการพสัดุภาครัฐ
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เจ้าหน้าทีร่ายงานผลการพจิารณาและความเห็น พร้อมด้วยเอกสาร

ต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่

เพ่ือพจิารณาให้ความเห็นชอบ

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐเห็นชอบฯ 

และผู้มอีาํนาจอนุมตัิส่ังซ้ือหรือ

ส่ังจ้างแล้ว

ให้หัวหน้าเจ้าหน้าทีป่ระกาศผลผู้ชนะฯ 

ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ

กรมบญัชีกลางและของหน่วยงานฯ และ

ปิดประกาศ ณ สถานทีปิ่ดประกาศของ

หน่วยงาน และแจ้งให้ผู้เสนอราคา

ทุกรายทราบผ่านทาง e-mail

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ

ไม่เห็นชอบ

ให้หัวหน้าเจ้าหน้าทีช้ี่แจง

เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ

ยกเลกิ

กองการพสัดุภาครัฐ
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การรายงานผลการพจิารณา  (ข้อ 41)



หน่วยงานของรัฐ

ร่างประกาศ

และร่างเอกสารฯ

จัดทาํ

ผู้ประกอบการ

เผยแพร่/รับฟังความคดิเห็น
ประกาศ

ประกวดราคาฯ

ผู้ค้า

ประกาศ

พจิารณาผล

ประกาศผูช้นะ

เสนอราคา

e-Bidding กองการพสัดุภาครัฐ
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วธีิประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ (Electronic Bidding :

e - bidding)

การซ้ือหรือจ้างคร้ังหน่ึง ซ่ึงมีวงเงนิเกนิ 500,000 บาท 

และเป็นสินค้าหรืองานบริการทีไ่ม่ได้กาํหนดรายละเอยีด

คุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุไว้ในระบบข้อมูลสินค้า 

(e – catalog) โดยให้ดาํเนินการในระบบประกวดราคา

อเิลก็ทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e – bidding) 

ตามวธีิการทีก่รมบัญชีกลางกาํหนด

กองการพสัดุภาครัฐ
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หัวหนาหนวยงานของรฐั

ไม่นําร่างประกาศและร่างเอกสาร

ประกวดราคาฯ เผยแพร่เพ่ือรับฟัง

ความคดิเห็นฯ
(กรณทีีอ่ยู่ในดุลพนิิจ)

นําร่างประกาศและร่างเอกสารประกวดราคาฯ 

เผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐ

ไม่น้อยกว่า 3 วนัทําการ 

เพ่ือรับฟังความคดิเห็นฯ

 วงเงนิเกนิ 500,000 บาท แต่ไม่เกนิ 5,000,000 บาท ให้อยู่ในดุลพนิิจของหน่วยงาน

ของรัฐทีจ่ะให้มกีารเผยแพร่เพ่ือรับฟังความคดิเห็นจากผู้ประกอบการหรือไม่กไ็ด้

 วงเงนิเกนิ  5,000,000 บาท ให้หน่วยงานของรัฐนําร่างประกาศและร่างเอกสาร

ประกวดราคา อเิลก็ทรอนิกส์เผยแพร่เพ่ือรับฟังความคดิเห็นจากผู้ประกอบการ

รัฐวสิาหกจิใดมคีวามจําเป็นจะกาํหนดวงเงนิ แตกต่างไปจากทีก่าํหนด ให้เสนอ

ต่อคณะกรรมการวนิิจฉัย  เพ่ือขอความเห็นชอบ และเม่ือได้รับความเห็นชอบแล้วให้

รายงานสํานักงานการตรวจเงนิแผ่นดนิทราบด้วย

กองการพสัดุภาครัฐ

การรับฟังความคดิเห็นร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะ 

พร้อมร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้าง 
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หัวหน้าหน่วยงาน

ของรัฐ

หัวหน้าเจ้าหน้าทีด่าํเนินการเผยแพร่ประกาศและเอกสาร

ซ้ือหรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาฯ ในระบบเครือข่าย

สารสนเทศของกรมบญัชีกลางและของหน่วยงานของรัฐ

ภายในระยะเวลาทีก่าํหนด

การรับฟัง

ความคดิเห็น

ไม่มีผู้เสนอ

ความคดิเห็น

มีผู้เสนอ

ความคดิเห็น

ไม่นําร่างประกาศและร่างเอกสาร

ซ้ือหรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาฯ 

เผยแพร่เพ่ือรับฟังความคดิเห็นฯ
(กรณทีีอ่ยู่ในดุลพนิิจ)

นําร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้างด้วยวธีิ

ประกวดราคาฯ เผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศ

ของกรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐ

ไม่น้อยกว่า 3 วนัทําการ เพ่ือให้ผู้ประกอบการ

มีความคดิเห็นไปยงัหน่วยงานที่จัดซ้ือจัดจ้างโดยตรง 

โดยเปิดเผยตวั

การรับฟังความคดิเห็นร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะ 

พร้อมร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้าง (2)
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ไม่ควรปรับปรุง

ให้หัวหน้าเจ้าหน้าทีจั่ดทาํรายงานพร้อมความเห็นเสนอ

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐเพ่ือขอความเห็นชอบ เม่ือได้รับ

ความเห็นชอบแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าทีแ่จ้งผู้มคีวามคดิเห็น

ทุกรายทราบเป็นหนังสือ

ไม่เห็นชอบ เห็นชอบ

เม่ือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานขอซ้ือ

หรือขอจ้างแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ดาํเนินการเผยแพร่

ประกาศและเอกสารซ้ือหรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาฯ 

ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและ

ของหน่วยงานของรัฐ ภายในระยะเวลาที่กาํหนด

เม่ือดําเนินการปรับปรุงแล้วเสร็จ ให้หัวหน้าเจ้าหน้าทีจ่ัดทาํ

รายงานพร้อมความเห็นและร่างประกาศและ

ร่างเอกสารซ้ือหรือจ้างฯ ทีแ่ก้ไขเสนอหัวหน้าหน่วยงานของ

รัฐเพ่ือขอความเห็นชอบ

หัวหน้าเจ้าหน้าที่นําร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือ

หรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ที่ปรับปรุง 

เผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลางและของหน่วยงานของรัฐอกีคร้ังหน่ึง 

เป็นเวลาตดิต่อกนัไม่น้อยกว่า 3 วนัทําการ

และให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่แจ้งผู้มีความคดิเห็น

ทุกรายทราบเป็นหนังสือ

ไม่เห็นชอบเห็นชอบ

กรณมีผู้ีเสนอ

ความคดิเห็น

การรับฟังความคดิเห็นร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะ 

พร้อมร่างประกาศและร่างเอกสารซ้ือหรือจ้าง (3) 
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-กรณมีผู้ีมคีวามคดิเห็น  ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่

ร่วมกบัผู้มหีน้าทีรั่บผดิชอบร่างของเขต

ของงานหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ

พจิารณาสมควรปรับปรุงหรือไม่

ปรับปรุง



ระยะเวลาการเผยแพร่ประกาศและ

เอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ (e – bidding) (ข้อ 51)

วงเงนิทีจ่ัดหา

ระยะเวลาในการเผยแพร่

เอกสารฯ
(ให้คาํนึงถงึระยะเวลาในการให้

ผู้ประกอบการเตรียมจดัทําเอกสารเพ่ือ

ย่ืนข้อเสนอด้วย)

เกนิ 500,000 บาท แต่ไม่เกนิ 5,000,000 บาท ไม่น้อยกว่า 5 ทาํการ

เกนิ 5,000,000 บาท แต่ไม่เกนิ 10,000,000 บาท ไม่น้อยกว่า 10 ทาํการ

เกนิ 10,000,000 บาท แต่ไม่เกนิ 50,000,000 บาท ไม่น้อยกว่า 12 ทาํการ

เกนิ 50,000,000 บาท ขึน้ไป ไม่น้อยกว่า 20 ทาํการ

กองการพสัดุภาครัฐ

รัฐวสิาหกจิใดมคีวามจําเป็นจะกาํหนดวงเงนิ แตกต่างไปจากทีก่าํหนด ให้เสนอต่อคณะกรรมการวนิิจฉัย  

เพ่ือขอความเห็นชอบ และเม่ือได้รับความเห็นชอบแล้วให้รายงานสํานักงานการตรวจเงนิแผ่นดนิทราบด้วย
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เม่ือส้ินสุดการเสนอราคา ให้คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา

อเิลก็ทรอนิกส์ ดาํเนินการดงันี้

(๑) จัดพมิพ์ใบเสนอราคาและเอกสารการเสนอราคาของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกราย

ผ่านทางระบบจํานวน 1 ชุด ให้กรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกาํกบัไว้ในใบเสนอราคา

และเอกสารการเสนอราคาของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกแผ่น

(2) ตรวจสอบการมผีลประโยชน์ร่วมกนั และเอกสารหลกัฐานการเสนอราคา

ต่างๆ และพสัดุตวัอย่าง (ถ้าม)ี หรือพจิารณาการนําเสนองานของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกราย 

หรือเอกสารหรือรายละเอยีดทีก่าํหนดให้จัดส่งในภายหลงัจากวนัเสนอราคาแล้ว

คดัเลือกผู้ย่ืนข้อเสนอทีไ่ม่มผีลประโยชน์ร่วมกนั และย่ืนเอกสารเสนอราคาครบถ้วน 

ถูกต้อง มคุีณสมบัตแิละข้อเสนอทางด้านเทคนิคหรือเสนอพสัดุทีม่รีายละเอยีด

คุณลกัษณะเฉพาะทีค่รบถ้วน ถูกต้อง ตามเง่ือนไขทีห่น่วยงานของรัฐกาํหนดไว้

ในประกาศและเอกสารประกวดราคาฯ

หน้าทีค่ณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ (ข้อ 55)
กองการพสัดุภาครัฐ
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หน้าทีค่ณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ (ข้อ 55)

คณะกรรมการอาจสอบถามข้อเทจ็จริงเพิม่เตมิจากผู้ย่ืนข้อเสนอรายใดกไ็ด้ 

แต่จะให้ผู้ย่ืนข้อเสนอเปลีย่นแปลงสาระสําคญัทีเ่สนอไว้แล้วมไิด้ และหากคณะกรรมการ

เห็นว่าผู้ย่ืนข้อเสนอรายใดมคุีณสมบัตไิม่ครบถ้วนตามเง่ือนไขทีห่น่วยงานของรัฐได้

กาํหนด ให้คณะกรรมการตดัรายช่ือของผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ัน

ในกรณีทีผู้่ย่ืนข้อเสนอรายใดเสนอเทคนิคหรือรายละเอยีดคุณลกัษณะเฉพาะ

ของพสัดุไม่ครบถ้วน หรือเสนอรายละเอยีดแตกต่างไปจากเง่ือนไขทีห่น่วยงานของรัฐ

กาํหนด  ในส่วนทีมิ่ใช่สาระสําคญั และความแตกต่างน้ันไม่มีผลทาํให้เกดิการได้เปรียบ

เสียเปรียบ หรือเป็นการผดิพลาดเลก็น้อย ให้พจิารณาผ่อนปรนการตดัสิทธ์ิผู้ย่ืนข้อเสนอ

รายน้ัน

กองการพสัดุภาครัฐ
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(3) คดัเลือกพสัดุหรือคุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอทีถู่กต้อง และ

พจิารณาคดัเลือกข้อเสนอตามหลกัเกณฑ์ทีก่าํหนดในประกาศและเอกสาร

ประกวดราคา โดยให้จัดเรียงลาํดับผู้ทีเ่สนอราคาตํา่สุด หรือได้คะแนนรวม

สูงสุด ไม่เกนิ 3 ราย

ในกรณทีีผู้่ย่ืนข้อเสนอรายทีค่ดัเลือกไว้ไม่ยอมเข้าทาํสัญญาหรือ

ข้อตกลงกบัหน่วยงานของรัฐในเวลาทีก่าํหนดตามเอกสารประกวดราคา 

ให้พจิารณาผู้ทีเ่สนอราคาตํ่ารายถัดไป หรือผู้ทีไ่ด้คะแนนรวมสูงรายถัดไป

ตามลาํดับ แล้วแต่กรณี

กองการพสัดุภาครัฐ
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หน้าทีค่ณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ (ข้อ 55) (2) 



(4) จัดทาํรายงานผลการพจิารณา และความเห็นเสนอหัวหน้าหน่วยงานของ

รัฐเพ่ือพจิารณาให้ความเห็นชอบ ทั้งนี ้รายงานผลการพจิารณาดังกล่าวอย่างน้อยให้

ประกอบด้วยรายการดงัต่อไปนี้

(ก) รายการพสัดุทีจ่ะซ้ือหรือจ้าง

(ข) รายช่ือผู้ย่ืนข้อเสนอ ราคาทีเ่สนอ และข้อเสนอของผู้ย่ืนข้อเสนอ

ทุกราย

(ค) รายช่ือผู้ย่ืนข้อเสนอทีผ่่านการคดัเลือกว่าไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์

ร่วมกนั

(ง) หลกัเกณฑ์การพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอ พร้อมเกณฑ์การให้คะแนน

(จ) ผลการพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอและการให้คะแนนข้อเสนอของผู้ย่ืน

ข้อเสนอทุกรายพร้อมเหตุผลสนับสนุนในการพจิารณา   

กองการพสัดุภาครัฐ
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หน้าทีค่ณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ (ข้อ 55) (2) 



เม่ือพจิารณาผลการประกวดราคาแล้ว ปรากฏว่า มผู้ีย่ืนข้อเสนอเพยีง

รายเดยีวหรือมผู้ีย่ืนข้อเสนอหลายรายแต่ถูกต้องตรงตามเง่ือนไขที่กาํหนดใน

เอกสารประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์เพยีงรายเดยีว ให้เสนอหัวหน้าหน่วยงานของ

รัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าทีเ่พ่ือยกเลกิการประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์คร้ังน้ัน 

แต่ถ้าคณะกรรมการพจิารณาผลฯ พจิารณาแล้วเห็นว่ามเีหตุผลสมควรทีจ่ะ

ดาํเนินการต่อไปโดยไม่ต้องยกเลกิ ให้คณะกรรมการพจิารณาผลฯ ต่อรองราคา

กบัผู้ย่ืนข้อเสนอรายน้ัน และจัดทาํรายงานผลการพจิารณาเสนอหัวหน้าหน่วยงาน

ของรัฐ

หนาทีค่ณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิล็กทรอนกิส (ตอ)
กองการพสัดุภาครัฐ
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กรณีไม่มผู้ีเสนอราคาหรือมแีต่ไม่ถูกต้องตรงตามเง่ือนไขทีก่าํหนด 

ให้เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าทีเ่พ่ือยกเลกิและ

ดาํเนินการประกวดราคาฯ ใหม่  แต่หากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐพจิารณาแล้ว

เห็นว่า การประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ใหม่อาจไม่ได้ผลด ี จะส่ังให้ดาํเนินการ

ซ้ือหรือจ้างโดยวธีิคดัเลือกตามมาตรา 56 (1) (ก) หรือวธีิเฉพาะเจาะจงตาม

มาตรา 56 (2) (ก) แล้วแต่กรณีกไ็ด้ 

เว้นแต่หน่วยงานของรัฐจะดาํเนินการซ้ือหรือจ้างโดยวธีิคดัเลือกหรือ

วธีิเฉพาะเจาะจงด้วยเหตุอ่ืน ให้เร่ิมกระบวนการซ้ือหรือจ้างใหม่

หนาทีค่ณะกรรมการพจิารณาผลประกวดราคาอเิล็กทรอนกิส (ตอ)
กองการพสัดุภาครัฐ
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เม่ือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานผล

การพจิารณา และผู้มอีาํนาจอนุมตัส่ัิงซ้ือส่ังจ้างแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่

ประกาศผลผู้ชนะการเสนอราคาในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลางและของหน่วยงานของรัฐตามวิธีการที่กรมบัญชีกลาง

กาํหนด และให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย ณ สถานทีปิ่ดประกาศของ

หน่วยงานของรัฐน้ัน และแจ้งให้ผู้เสนอราคาทุกรายทราบ ผ่านทาง

จดหมายอเิลก็ทรอนิกส์ (e - mail) ตามแบบทีก่รมบัญชีกลางกาํหนด

กองการพสัดุภาครัฐ
การประกาศผลผู้ชนะการเสนอราคา
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สวนราชการ

รางประกาศ

ประกวดราคาฯ

จัดทํา

ประชาชนท่ัวไป

เผยแพร/วิจารณ

ประกาศ

ประกวดราคาฯ

ผูคา

ประกาศ

พิจารณาผล

ประกาศผูชนะ

เสนอราคา

e-Bidding



Company Name



Company Name
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วิธีคดัเลือก 

- เมือ่หวัหนา้หน่วยงานของรฐัใหค้วามเห็นชอบ

รายงานขอซ้ือหรือขอจา้งตามขอ้ 22 แลว้ 

ใหค้ณะกรรมการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีคดัเลือก 

ดาํเนนิการดงัต่อไปนี้



(ก) (ง)

กองการพสัดุภาครัฐ
หน้าทีค่ณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวธีิคดัเลือก

 จัดทาํหนังสือเชิญชวนไปยงัผู้ประกอบการทีม่ีคุณสมบตัติรงตามทีก่าํหนด

ไม่น้อยกว่า 3 ราย โดยให้คาํนึงถงึการไม่มีผลประโยชน์ร่วมกนัของผู้ทีเ่ข้า

ย่ืนข้อเสนอ และจัดทาํบญัชีรายช่ือผู้ประกอบการทีเ่ชิญชวน

 การย่ืนซองข้อเสนอ จ่าหน้าถงึประธานคณะกรรมการ และย่ืนโดยตรงกบั

หน่วยงานของรัฐ พร้อมรับรองเอกสารหลกัฐานทีย่ื่นพร้อมกบัซองใบเสนอราคา

 หน่วยงานของรัฐรับซองข้อเสนอเฉพาะรายทีค่ณะกรรมการได้มีหนังสือ

เชิญชวนเท่าน้ัน พร้อมจัดทาํบญัชีรายช่ือผู้มาย่ืนข้อเสนอ                                              

 เม่ือพ้นกาํหนดเวลาย่ืนซองข้อเสนอ ห้ามรับเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ และพสัดุ

ตวัอย่างตามเง่ือนไขทีก่าํหนดเพิม่เตมิ 

 เม่ือถงึกาํหนดวนั เวลาการเปิดซองข้อเสนอ ให้ คกก.เปิดซองข้อเสนอและ

ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ  ของผู้ย่ืนข้อเสนอทุกราย + กรรมการทุกคน

ลงลายมือช่ือกาํกบัเอกสารทุกแผ่น
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(ก) (ง)

กองการพสัดุภาครัฐ
หน้าทีค่ณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวธีิคดัเลือก (ต่อ)

 ตรวจสอบการมีผลประโยชน์ร่วมกนั และเอกสารหลกัฐานการเสนอ

ราคาต่าง ๆ ของผู้ย่ืนข้อเสนอราคา ทีถู่กต้องตามทีก่าํหนดไว้ในเอกสาร

เชิญชวน และพจิารณาคดัเลือกข้อเสนอตามทีก่าํหนด โดยจัดเรียงลาํดับ

ผู้ทีเ่สนอราคาตํ่าสุดหรือได้คะแนนรวมสูงสุด ไม่เกนิ 3 ราย

ในกรณรีายทีค่ดัเลือกไว้ไม่ยอมเข้าทาํสัญญาหรือข้อตกลง ให้

พจิารณาผู้ทีเ่สนอราคาตํ่ารายถัดไป หรือผู้ทีไ่ด้คะแนนรวมสูงสุด

รายถัดไปตามลาํดับ

 จัดทาํรายงานผลการพจิารณาเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐผ่าน     

หัวหน้าเจ้าหน้าที่
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มาตรา 56 การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุ ให้หน่วยงานของรัฐเลือกใช้วธีิประกาศเชิญชวนทั่วไปก่อน

เว้นแต่ วงเลบ็ (2) กรณดีงัต่อไปนี ้ให้ใช้วธีิเฉพาะเจาะจง

(ก) ใช้ทั้งวธีิประกาศเชิญชวนทั่วไปและวธีิคดัเลือก หรือใช้วธีิคดัเลือกแล้ว แต่ไม่มีผู้ย่ืนข้อเสนอ หรือข้อเสนอ

ไม่ได้รับการคดัเลือก

(ข) การจัดซ้ือจัดจ้างพสัดุที่การผลติ จําหน่าย หรือให้บริการทั่วไป และมีวงเงนิในการจัดซ้ือจัดจ้างคร้ังหน่ึง

ไม่เกนิวงเงนิตามที่กาํหนดในกฎกระทรวง

(ค) มีผู้ประกอบการทีม่ีคุณสมบัตโิดยตรงเพยีงรายเดยีว หรือผู้ประกอบการซ่ึงเป็นตวัแทนจําหน่ายหรือตวัแทนผู้ให้บริการ

โดยชอบด้วยกฎหมายเพยีงรายเดยีวในประเทศ และไม่มีพสัดุอ่ืนที่จะใช้ทดแทนได้

(ง) มีความจําเป็นต้องใช้พสัดุโดยฉุกเฉินเน่ืองจากอุบัตภัิยหรือธรรมชาติพบิัตภัิยและการจัดซ้ือจัดจ้างโดยวธีิ

ประกาศเชิญชวนทั่วไปหรือวธีิคดัเลือกอาจก่อให้เกดิความล่าช้าและอาจทําให้เกดิความเสียหายร้ายแรง 

(จ) เป็นพสัดุที่เกีย่วพนักบัพสัดุที่ได้จัดซ้ือจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว และมีความจําเป็นต้องจัดซ้ือจัดจ้างเพิม่เตมิ 

โดยมูลค่าของพสัดุที่จัดซ้ือจัดจ้างเพิม่เตมิจะต้องไม่สูงกว่าพสัดุที่ได้จัดซ้ือจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว

(ฉ) เป็นพสัดุที่จะขายทอดตลาด โดยหน่วยงานของรัฐ องค์การระหว่างประเทศ หรือหน่วยงานของต่างประเทศ

(ช) ที่ดนิและส่ิงก่อสร้าง           

(ซ) กรณอ่ืีนที่กาํหนดในกฎกระทรวง

การซ้ือหรือจ้าง โดยวธีิเฉพาะเจาะจง มาตรา 56 (2)



รายงานขอซื้อ

ขอจาง
หนังสือเชิญชวน

พิจารณาผลอนุมัติสั่งซื้อสั่งจาง

ผูคาเสนอราคา

ประกาศผูชนะ

ไมนอยกวา 3 ราย

วิธีคัดเลือก
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วิธีเฉพาะเจาะจง 



114

เงือนไขวิธีเฉพาะเจาะจง

พ.ร.บ. มาตรา 56(2)

วิธีปฏิบติั

ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78

เมือ่หวัหนา้หน่วยงานของรฐัใหค้วามเห็นชอบรายงานขอซ้ือขอจา้ง

ตามขอ้ 22 แลว้ ใหค้ณะกรรมการซ้ือหรือจา้งโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง ดาํเนนิการดงัต่อไปนี้

(1) จดัทําหนงัสือเชิญชวนผูป้ระกอบการทีม่ีคุณสมบติัตรงตาม

เงือ่นไขทีห่น่วยงานของรฐักาํหนดรายใดรายหนึง่ใหเ้ขา้ยืน่ขอ้เสนอ

หรือใหเ้ขา้มาเจรจาต่อรองราคา โดยใหด้าํเนนิการดงัต่อไปนี้

(ก) ใชท้ั้งวิธีประกาศเชิญ

ชวนทัว่ไปและวิธีคดัเลือก 

หรือใชวิ้ธีคดัเลือกแลว้     

แต่ไม่มีผูย้ืน่ขอ้เสนอ หรือ

ขอ้เสนอไม่ไดร้บัการ

คดัเลือก

ขอ้ 78 (ก) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึง่ (2) (ก)

- ใหเ้ชิญผูป้ระกอบการท่ีมีอาชีพขายหรือรบัจา้งนั้นโดยตรงหรือจาก 

ผูย้ืน่ขอ้เสนอในการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไปหรือวิธี

คดัเลือกซ่ึงถูกยกเลิกไป (ถา้มี) ใหม้ายืน่เสนอราคา

- ทั้งนี้  หากเห็นว่าผูป้ระกอบการรายท่ีเห็นสมควรซ้ือหรือจา้งเสนอ

ราคาสูงกว่าราคาในทอ้งตลาด หรือราคาท่ีประมาณได ้หรือราคาท่ี

คณะกรรมการเห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทําได้
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เงือนไขวิธีเฉพาะเจาะจง

พ.ร.บ. มาตรา 56(2)

วิธีปฏิบติั

ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78

(ค) มีผูป้ระกอบการทีม่ีคุณสมบติั

โดยตรงเพียงรายเดียว หรือ

ผูป้ระกอบการ  ซ่ึงเป็นตวัแทนจําหน่าย

หรือ

ตวัแทนผูใ้หบ้ริการโดยชอบดว้ย

กฎหมายเพียงรายเดียวในประเทศ 

และไม่มีพสัดุอื่นทีจ่ะใชท้ดแทนได้

ขอ้ 78 (ข) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึง่ (2) 

(ค) (ง) 

o ใหเ้ชิญผูป้ระกอบการที่มีอาชีพขายหรือรบัจา้ง

นั้นโดยตรงมายืน่เสนอราคา

o หากเห็นว่าราคาที่เสนอนั้นยงัสูงกว่าราคา

ในทอ้งถิน่ หรือราคาที่ประมาณได ้หรือราคาที่

คณะกรรมการเห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลง

เท่าที่จะทําได้

(ง) มีความจําเป็นตอ้งใชพ้สัดุโดย

ฉุกเฉินเนือ่งจากเกิดอุบติัภยัหรือภยั

ธรรมชาติ และการจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธี

ประกาศเชิญชวนทัว่ไปหรือวิธีคดัเลือก

อาจก่อใหเ้กิดความล่าชา้และอาจทําให้

เกิดความเสียหายรา้ยแรง



116

เงือนไขวิธีเฉพาะเจาะจง

พ.ร.บ. มาตรา 56(2)

วิธีปฏิบติั

ระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78

(จ) เป็นพสัดุท่ีเกีย่วพนักบัพสัดุท่ีได้

จัดซ้ือจัดจา้งไวก่้อนแลว้ และมีความ

จําเป็นตอ้งจัดซ้ือจัดจา้งเพิม่เติม

โดยมูลค่าของพสัดุท่ีจัดซ้ือจัดจา้ง

เพิม่เติมจะตอ้งไม่สูงกว่าพสัดุท่ีได้

จัดซ้ือจัดจา้งไวก่้อนแลว้

ขอ้ 78 (ค) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึง่ (2) (จ)

-ใหเ้จรจากบัผูป้ระกอบการรายเดิมตามสญัญาหรือขอ้ตกลง

ซ่ึงยงัไม่ส้ินสุดระยะเวลาส่งมอบ

- เพือ่ขอใหมี้การซ้ือหรือจา้งตามรายละเอียด และราคาท่ีตํา่กว่า

หรือราคาเดิมภายใตเ้งื่อนไขท่ีดีกว่าหรือเงื่อนไขเดิม โดยคํานึง

ถึงราคาต่อหน่วยตามสญัญาเดิม (ถา้มี) เพือ่ใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด

ต่อหน่วยงานของรฐั

(ฉ) เป็นพสัดุท่ีจะขายทอดตลาด

โดยหน่วยงานของรฐั องคก์าร

ระหว่างประเทศ หรือหน่วยงาน

ของต่างประเทศ

ขอ้ 78 (ง) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึง่ (2) (ฉ) ใหด้ําเนินการ

โดยวิธีเจรจาตกลงราคา

(ช) ท่ีดินหรือสิง่ปลูกสรา้ง

ท่ีจําเป็นตอ้งซ้ือเฉพาะแห่ง

ขอ้ 78 (จ) กรณีตามมาตรา 56 วรรคหนึง่ (2) (ช) ใหเ้ชิญ

เจา้ของท่ีดินหรือสิง่ปลูกสรา้งโดยตรงมาเสนอราคา หากเห็นว่า

ราคาท่ีเสนอนั้นยงัสูงกว่าราคาในทอ้งตลาด หรือราคาท่ี

คณะกรรมการเห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทําได้
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เงือนไขวิธี

เฉพาะเจาะจง

พ.ร.บ. มาตรา 56(2)

วิธีปฏิบติั

ระเบียบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 78

(ซ) กรณีอ่ืนท่ีกําหนด        

ในกฎกระทรวง

กฎกระทรวง

กาํหนดพสัดุท่ีรฐัตอ้งการส่งเสริมหรือสนบัสนุน

และกาํหนดวิธีการจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธีคดัเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง

พ.ศ. 2560

หมวด 1 พสัดุส่งเสริมและพฒันาดา้นการเกษตร

หมวด 2 พสัดุส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมและผูด้ว้ยโอกาส

หมวด 3 พสัดุส่งเสริมการเรียนการสอน

หมวด 4 พสัดุส่งเสริมการวิจยัและพฒันาหรือการใหบ้ริการทางการศึกษา

หมวด 5 พสัดุส่งเสริมนวตักรรม

หมวด 6 พสัดุส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข

หมวด 7 พสัดุส่งเสริมความมัน่คงดา้นพลงังานและทรพัยากรธรรมชาติ

ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี 23 สิงหาคม พ.ศ. 2560

(2) จดัทํารายงานผลการพิจารณา โดยใหน้าํความในขอ้ 55 (4) มาใช้

บงัคบัโดยอนุโลม



การดําเนนิการโดยวิธีตกลงราคา (1)
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วิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา 56(2)(ข) : กรณีวงเงินไม่เกิน 5 แสนบาท

ประกอบระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 79 วรรคหนึง่

เจา้หนา้ที่

หวัหนา้เจา้หนา้ที่

หวัหนา้หน่วยงานของรฐั

รายงานขอซ้ือขอจา้ง
(ขอ้ 22)

1

5

4

6 ส่งมอบพสัดุ

ซ้ือ/จา้ง

เห็นชอบ 
(ขอ้ 24)

คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ/

ผูต้รวจรบัพสัดุ (กรณีไม่เกิน 1 แสนบาท)

ผูป้ระกอบการ

2
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ขอ้ยกเวน้

วิธีการ

 กรณีจําเป็นเร่งด่วน

 ไม่ไดค้าดหมายไวก่้อน

 ดําเนนิการตามปกติไม่ทนั

 เจา้หนา้ที ่หรือ ผูร้บัผิดชอบดาํเนนิการไปก่อน

 รายงานขอความเห็นชอบหวัหนา้หน่วยงานของรฐั

 เมือ่ไดร้บัความเห็นชอบแลว้ ใหถ้อืว่ารายงานดงักล่าว

เป็นหลกัฐานการตรวจรบั

การดําเนนิงานโดยวิธีตกลงราคา 
(2)

วิธีเฉพาะเจาะจงตามมาตรา 56(2)(ข) : กรณีวงเงินไม่เกิน 5 แสนบาท

ประกอบระเบยีบกระทรวงการคลงัฯ ขอ้ 79 วรรคสอง



รายงานขอซื้อ

ขอจาง
หนังสือเชิญชวน

พิจารณาผลอนุมัติสั่งซื้อสั่งจาง

ผูคาเสนอราคา

ประกาศผูชนะ

วิธีเฉพาะเจาะจง



ผูมี้อํานาจสัง่ซ้ือหรือสัง่จา้ง
o ผูมี้อํานาจสัง่ซ้ือหรือสัง่จา้งพสัดุโดยวิธีใด ตาม

พระราชบญัญติัน้ี จะเป็นผูดํ้ารงตําแหน่งใด และภายใน

วงเงินเท่าใด ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบที่รฐัมนตรีกําหนด

o วิธีประกาศเชิญชวนทัว่ไป
• หวัหนา้หน่วยงานของรฐั ไม่เกิน 200 ลา้นบาท

ระเบยีบฯ ขอ้ 84 85 และ 86

• ผูมี้อํานาจเหนอืข้ึนไปหนึง่ชั้น เกิน 200 ลา้นบาท

o วิธีคดัเลือก

o วิธีเฉพาะเจาะจง

• หวัหนา้หน่วยงานของรฐั ไม่เกิน 100 ลา้นบาท

• หวัหนา้หน่วยงานของรฐั ไม่เกิน 50 ลา้นบาท

• ผูมี้อํานาจเหนอืข้ึนไปหนึง่ชั้น เกิน 100 ลา้นบาท

• ผูมี้อํานาจเหนอืข้ึนไปหนึง่ชั้น เกิน 50 ลา้นบาท

ผู้มอีาํนาจเหนือช้ันขึน้ไปอกีหน่ึงช้ันให้เป็นไปตามบญัชีแนบท้ายระเบยีบนี้

รฐัวิสาหกิจใด จะกําหนดแตกต่าง ใหเ้สนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการวินิจฉยั 

เมือ่ไดร้บัความเห็นชอบแลว้ใหร้ายงาน สตง. ทราบดว้ย
ขอ้ 88

121

พ.ร.บ. 

มาตรา 15 

ขอ้ 87



การทําสญัญา

การลงนามในสญัญา

o เป็นอํานาจของหวัหนา้หน่วยงานของรฐั 

o จะกระทําไดต่้อเมือ่ล่วงพน้ระยะเวลาอุทธรณแ์ละไม่มีผูอุ้ทธรณ์

ตาม ม.117 หรือในกรณีทีมี่การอุทธรณแ์ต่คณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณใ์หดํ้าเนินการต่อไปได้

เวน้แต่ การจดัซ้ือจดัจา้งที่มีความจําเป็นเร่งด่วนตาม ม.56(1)(ค) 

หรือวิธีเฉพาะเจาะจง หรือกรณีทีมี่วงเงินเล็กนอ้ยตามทีก่ําหนดใน

กฎกระทรวงทีอ่อกตาม ม.96 วรรคสอง 

o พ.ร.บ. มาตรา 66 วรรคสอง

o ระเบยีบฯ ขอ้ 161



o ขอ้ยกเวน้ใหล้งนามในสญัญาได ้โดยไม่ตอ้งรออุทธรณ์
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o ขอ้ยกเวน้ใหล้งนามในสญัญาได ้โดยไม่ตอ้งรออุทธรณ์



การทําสญัญา
การทําสญัญาตอ้งทําตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด
โดยไดร้บัความเห็นชอบจากสํานกังานอยัการสูงสุด

 จําเป็นตอ้งมีขอ้ความหรือรายการแตกต่างจากแบบที่กําหนด และ
ไม่ทําใหห้น่วยงานของรฐัเสียเปรียบ ใหก้ระทําได ้ เวน้แต่เห็นว่าจะเสียเปรียบ
หรือไม่รดักุมพอใหส่้งสํานกังานอยัการสูงสุดพจิารณาก่อน

ไม่ทําตามแบบและจําเป็นตอ้งทําใหม่ ใหส่้งสํานกังานอยัการสูงสุดพจิารณา
ก่อน  เวน้แต่การทําสญัญาตามแบบที่เคยผ่านการพจิารณา
ของสํานกังานอยัการสูงสุดมาแลว้

 จําเป็นตอ้งทําเป็นภาษาต่างประเทศ ใหทํ้าเป็น

ภาษาองักฤษ และตอ้งจดัทําสรุปสาระสําคญัเป็นภาษาไทย

เวน้แต่ทําสญัญาตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด

มาตรา 
93 



แบบสัญญาทีค่ณะกรรมการนโยบายกาํหนด

10. สัญญาเช่ารถยนต์

6. สัญญาจ้างบริการบาํรุงรักษา
และซ่อมแซมแก้ไขคอมพวิเตอร์

12. สัญญาซ้ือขายคอมพวิเตอร์

2. สัญญาซ้ือขาย

8. สัญญาจ้างให้บริการรักษาความปลอดภัย

14. สัญญาจ้างผู้เช่ียวชาญรายบุคคล 
หรือจ้างบริษทัทีป่รึกษา

4. สัญญาซ้ือขายและอนุญาตให้ใช้สิทธิ
ในโปรแกรมคอมพวิเตอร์

1. สัญญาจ้างก่อสร้าง 

5. สัญญาเช่าคอมพวิเตอร์ 

9. สัญญาแลกเปลีย่น

3. สัญญาจะซ้ือจะขายราคา
คงทีไ่ม่จํากดัปริมาณ

7. สัญญาจ้างทาํความสะอาดอาคาร

11. สัญญาเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร

13. สัญญาจ้างออกแบบ
และควบคุมงานก่อสร้าง

กองการพสัดุภาครัฐ

12615. สัญญาจ้างทาํของ



การทําขอ้ตกลงเป็นหนงัสือ

o การจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธีคดัเลือก ตาม ม.56(1)(ค)การจดัซ้ือจดัจา้งโดยวิธี

เฉพาะเจาะจง ตาม ม.56(2)(ข)(ง)(ฉ) หรือการจา้งที่ปรึกษาโดยวิธี

เฉพาะเจาะจงตาม ม.70(3)(ข)

o การจดัซ้ือจดัจา้งจากหน่วยงานภาครฐั

o คู่สญัญาส่งมอบพสัดุไดค้รบถว้นภายใน 5 วนัทําการ นบัถดัจากวนัทําขอ้ตกลง

o การเช่า ซ่ึงผูเ้ช่าไม่ตอ้งเสียเงินอ่ืนใดนอกจากค่าเช่า

o กรณีอ่ืนทีค่ณะกรรมการนโยบายกําหนด

o ในกรณีที่การจดัซ้ือจดัจา้งวงเงินเล็กนอ้ย

จะไม่ทําขอ้ตกลงเป็นหนงัสือไวต่้อกนัก็ได้

แต่ตอ้งมีหลกัฐานการจดัซ้ือจดัจา้ง

มาตรา 
96 

Natchanon Siriphongsurapa

C    O P Y R I G H TC

Presenter
Presentation Notes
	เงื่อนไขการใช้วิธีเฉพาะเจาะจง
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	(ข) การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่มีการผลิต จำหน่าย หรือให้บริการทั่วไป และมีวงเงินในการจัดซื้อจัดจ้างครั้งหนึ่งไม่เกินวงเงินตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	(ค) การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุที่มีผู้ประกอบการซึ่งมีคุณสมบัติโดยตรงเพียงรายเดียว หรือการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุจากผู้ประกอบการซึ่งเป็นตัวแทนจำหน่ายหรือตัวแทนผู้ให้บริการโดยชอบด้วยกฎหมายเพียงรายเดียวในประเทศไทยและไม่มีพัสดุอื่นที่จะใช้ทดแทนได้
	(ง) มีความจำเป็นต้องใช้พัสดุนั้นโดยฉุกเฉินเนื่องจากอุบัติภัยหรือธรรมชาติพิบัติภัย และการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปหรือวิธีคัดเลือกอาจก่อให้เกิดความล่าช้าและอาจทำให้เกิดความเสียหายร้ายแรง
	(จ) พัสดุที่จะจัดซื้อจัดจ้างเป็นพัสดุที่เกี่ยวพันกับพัสดุที่ได้จัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว และมีความจำเป็นต้องจัดซื้อจัดจ้างเพิ่มเติมเพื่อความสมบูรณ์หรือต่อเนื่องในการใช้พัสดุนั้น โดยมูลค่าของพัสดุที่จัดซื้อจัดจ้างเพิ่มเติมจะต้องไม่สูงกว่าพัสดุที่ได้จัดซื้อจัดจ้างไว้ก่อนแล้ว
	(ฉ) เป็นพัสดุที่จะขายทอดตลาดโดยหน่วยงานของรัฐ องค์การระหว่างประเทศ หรือหน่วยงานของต่างประเทศ
	(ช) เป็นพัสดุที่เป็นที่ดินและสิ่งก่อสร้างซึ่งจำเป็นต้องซื้อเฉพาะแห่ง



o งานจา้งที่ตอ้งการผลสําเร็จของงานทั้งหมดพรอ้มกนัใหก้ําหนดค่าปรบัเป็นรายวนั ในอตัรา

ตายตวัระหว่างรอ้ยละ 0.01-0.10 ของราคาค่าจา้งนั้น แต่ตอ้งไม่ตํา่กว่าวนัละ 100 บาท

o งานก่อสรา้งสาธารณูปโภคที่มีผลกระทบต่อการจราจร อตัรารอ้ยละ 0.25

ของราคาค่าจา้งนั้น แต่อาจกําหนดขั้นสูงสุดของการปรบัไวก็้ได้

ทั้งนี้  ตามที่คณะกรรมการนโยบายกําหนด

o งานซ้ือหรืองานจา้งทัว่ไป ใหก้ําหนดค่าปรบัเป็นรายวนัในอตัราตายตวัระหว่างรอ้ยละ 

0.01-0.20 ของราคาพสัดุที่ยงัไม่ไดร้บัมอบ

o งานจา้งที่ปรึกษา หากเห็นว่า ถา้ไม่กําหนดค่าปรบั

จะเกิดความเสียหาย ใหก้ําหนดเป็นรายวนัใหก้ําหนดค่าปรบั

เป็นรายวนั เป็นจํานวนเงินตายตวัระหว่าง อตัรารอ้ยละ 0.01-0.10 ของราคางานจา้งนั้น

 การกําหนดค่าปรบัในอตัราเท่าใด จํานวนเงินเท่าใด ใหห้วัหนา้หน่วยงานของรฐัคํานงึถงึราคา/
ระยะเวลาการใชง้าน/ลกัษณะพสัดุทีอ่าจส่งผลกระทบต่อการที่คู่สญัญาจะหลีกเลีย่งไม่ปฏิบติัตาม 

สญัญา หรือกระทบต่อการจราจร หรือความเสียหายแก่ประโยชนส์าธารณะ
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การกําหนดค่าปรบัขอ้ 
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หลกัประกนัการเสนอราคา

 เพ่ือประกนัความเสียหายที่อาจเกดิขึน้จากกรณีท่ีผู้เสนอราคาหรือผู้ให้บริการ

ไม่ปฏิบัติตามกระบวนการซ้ือหรือจ้าง หรือการจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 

ให้หน่วยงานของรัฐกาํหนดหลกัประกนัการเสนอราคา สําหรับการซ้ือหรือจ้าง

ด้วยวธีิประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ งานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 

ด้วยวธีิประกาศเชิญชวนทั่วไป ท่ีมีวงเงนิซ้ือหรือจ้างเกนิกว่า 5,000,000 บาท ดงันี้

 การซ้ือหรือจ้างด้วยวธีิประกวดราคาอเิลก็ทรอนิกส์ ให้มีการวางหลกัประกนั

การเสนอราคา โดยให้ใช้หลกัประกนัอย่างหน่ึงอย่างใด ดงัต่อไปนี ้

(1) เช็คหรือดราฟท์ที่ธนาคารเซ็นส่ังจ่าย ซ่ึงเป็นเช็คหรือดราฟท์ลงวนัทีท่ี่ใช้

เช็คหรือดราฟท์น้ันชําระต่อเจ้าหน้าที่ หรือก่อนวนัน้ันไม่เกนิ 3 วนัทําการ 

(2) หนังสือคํา้ประกนัอเิลก็ทรอนิกส์ของธนาคารภายในประเทศ

ตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายกาํหนด

(3) พนัธบัตรรัฐบาลไทย 

(4) หนังสือคํา้ประกนัของบริษัทเงนิทุนหรือบริษัทเงนิทุนหลกัทรัพย์

ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกจิการเงนิทุน
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หลกัประกนัสัญญา

 ให้ใช้หลกัประกนัอย่างหน่ึงอย่างใด ดังนี้

1. เงินสด

2. เช็คหรือดราฟท์ทีธ่นาคารเซ็นส่ังจ่าย ซ่ึงเป็นเช็คหรือดราฟท์

ลงวนัทีท่ีใ่ช้เช็คหรือดราฟท์น้ันชําระต่อเจ้าหน้าที ่หรือก่อนวนัน้ัน

ไม่เกนิ 3 วนัทาํการ 

3. หนังสือคํา้ประกนัของธนาคารในประเทศ

4. หนังสือคํา้ประกนัของบริษัทเงินทุน

5. พนัธบัตรรัฐบาลไทย
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มูลค่าหลกัประกนัการเสนอราคาและหลกัประกนัสัญญา

 ร้อยละ 5 ของวงเงนิงบประมาณหรือราคาพสัดุ
ทีจ่ัดซ้ือจัดจ้างในคร้ังน้ัน

 เว้นแต่ การจดัหาทีสํ่าคญัพเิศษ กาํหนดสูงกว่า
ร้อยละ 5 แต่ไม่เกนิร้อยละ 10 กไ็ด้

*  กรณหีน่วยงานของรัฐเป็นผู้ย่ืนข้อเสนอหรือเป็น
คู่สัญญา ไม่ต้องวางหลกัประกนั
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การคืนหลกัประกนั

 หลกัประกนัการเสนอราคา   คืนภายใน 15 วนั นับถดัจากวนัที่

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐได้พจิารณารายงานผลคดัเลือกผู้ชนะ

การซ้ือหรือจ้างเรียบร้อยแล้ว    เว้นแต่ ผู้ย่ืนข้อเสนอรายทีค่ดัเลือกไว้

ซ่ึงเสนอราคาตํา่สุดไม่เกนิ 3 ราย ให้คืนได้ต่อเม่ือได้ทาํสัญญาหรือ

ข้อตกลง หรือผู้ย่ืนข้อเสนอได้พ้นจากข้อผูกพนัแล้ว 

หลกัประกนัสัญญา ให้คืนแก่คู่สัญญา หรือผู้คํา้ประกนัโดยเร็ว  
และอย่างช้าต้องไม่เกนิ 15 วนั  นับถดัจากวนัทีคู่่สัญญา
พ้นข้อผูกพนัตามสัญญาแล้ว 
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การคืนหลกัประกนั (ต่อ)

การคืนหลกัประกนั หนังสือคํา้ประกนัของธนาคาร บริษทัเงนิทุน
หรือบริษทัเงนิทุนหลกัทรัพย์ ในกรณทีี่ผู้ย่ืนข้อเสนอหรือคู่สัญญา
ไม่มารับภายในกาํหนดเวลาข้างต้น ให้รีบส่งต้นฉบับหนังสือคํา้ประกนั
ให้แก่ผู้ย่ืนข้อเสนอหรือคู่สัญญา โดยทางไปรษณย์ีลงทะเบียนโดยเร็ว
พร้อมกบัแจ้งให้ธนาคาร บริษทัเงนิทุนหรือบริษทัเงนิทุนหลกัทรัพย์   
ผู้คํา้ประกนัทราบด้วย

สําหรับหนังสือคํา้ประกนัอเิลก็ทรอนิกส์ของธนาคารให้คืน
แก่ธนาคารผู้ออกหนังสือคํา้ประกนัอเิลก็ทรอนิกส์ผ่านทางระบบจัดซ้ือ
จัดจ้างภาครัฐด้วยอเิลก็ทรอนิกส์
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คณะกรรมการตรวจรับพสัดุ

งานซ้ือหรืองานจ้าง ระเบยีบฯ

ข้อ 175

งานจ้างก่อสร้าง 

การบริหารสัญญาและการตรวจรับพสัดุ

ระเบยีบฯ

ข้อ 176

งานจ้างทีป่รึกษา ระเบยีบฯ

ข้อ 179

งานจ้างออกแบบควบคุมงานก่อสร้าง
ระเบยีบฯ

ข้อ 180
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การงด ลดค่าปรับ หรือการขยายเวลาการทาํสัญญา

เหตุเกดิจากความผดิ

เกดิจากความบกพร่อง

ของหน่วยงานของรัฐ

เหตุสุดวสัิย

เหตุเกดิจากพฤตกิารณ์

อนัหน่ึงอนัใด ทีคู่่สัญญา

ไม่ต้องรับผดิ

ตามกฎหมาย

เหตุอ่ืนตามทีก่าํหนดให้

กฎกระทรวง

ตามมาตรา 102 ให้อยู่ในดุลยพนิิจของผู้มีอาํนาจ ที่จะพจิารณาได้

ตามจํานวนวนัที่มีเหตุเกดิขึน้จริงเฉพาะในกรณดีังต่อไปนี้

ให้หน่วยงานของรัฐกาํหนดให้คู่สัญญาต้องแจ้งเหตุดงักล่าวภายใน 15 วนั นับถดัจากวนัที่เหตุน้ันส้ินสุดลง 

หรือตามที่กาํหนดในกฎกระทรวง หากไม่แจ้งภายในเวลาที่กาํหนดคู่สัญญาจะยกขึน้มากล่าวอ้างในภายหลงัไม่ได้  

เว้นแต่กรณเีกดิจากความผดิ เกดิจากความบกพร่องของหน่วยงานของรัฐ ซ่ึงมีหลกัฐานชัดแจ้ง

หรือหน่วยงานของรัฐทราบดอียู่แล้วตั้งแต่ต้น

กองการพสัดุภาครัฐ
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การจัดทาํบันทกึรายงานผลการพจิารณา

เม่ือส้ินสุดกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างในแต่ละโครงการ ให้หน่วยงานของรัฐ
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จัดจ้าง พร้อมทั้งเอกสารหลกัฐานประกอบ โดยต้องมรีายการดงัต่อไปนี้
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คดัเลือกผู้ชนะ
การจัดซ้ือจัดจ้าง

หรือผู้ได้รับ
การคดัเลือก

สัญญาหรือข้อตกลง
เป็นหนังสือ รวมทั้ง
การแก้ไขสัญญาหรือ
ข้อตกลงเป็นหนังสือ

(ถ้าม)ี

บนัทกึรายงาน
ผลการตรวจรับ
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